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TURK OGRENCILERIMiZz i
Mugla Sitki Kogman Universitesi 2016, 2017 ve 2018 yillarina ait memnuniyet diizeyleri (TUMA) [[E)

Genel Ogrenim Yerleske ve Akademik destek | Kurumun Ogrenme imkan | Kisisel gelisrﬁ@%
Yillar | Memnuniyet deneyimi yasamin yOnetim ve ve kaynaklarinin | kariyer destegi

tatminkarhg doyuruculugu isleyisi zenginligi

Sira Puan Diizey Sira Puan Diizey Sira Puan Diizey Sira Puan Diizey Sira Puan Diizey Sira Puan Diizey Sira Puan Diizey

471 B 13 86 A+ 19 84 A 70 62 44 74 30 82 A 25 83 A
2017 484 A 12 87 A+ 14 86 A+ 60 69 53 71 24 86 A+ 18 85 A+
2018 477 B 33 82 A 33 84 A 75 75 B 84 70 36 83 A 31 83 A

Ege bolgesi liniversitelerinin Ogrenci Dostu Universite Sehirlerine gore siralamasi
A+: 100-85 arasi

2017 2018 (cok yiksek memnuniyet hissedilen);

| Sira | ISEehkif‘ - 0rta9|;ma Dii;ey Slia EEhkir - Ortal9a(r)na Di.if:y A 100-85 arasi

- - |.§e ol ! >XI12ENI * (yuksek memnuniyet hissedilen);
o izmir 89 A+ 3 Aydin 89 A+ B.100-85 aras

A Aydin 88 A+ 5 Mugla 87 A+ (memnuniyet hissedilen sehirler);
- Mugla 86 A+ 7 lzmir 86 A+ - 100-85 arasi

Denizli 33 A 16 Manisa 31 A (potansiyeli olmasina ragmen memnuniyet
m Manisa 81 A 18 Denizli 80 A saglayamayan );

I Katahya 79 B 31 Kutahya 72 C  D:100-85 aras!

51 Usak 59 FF 60 Usak 54 FF  (Memnuniyetsizligi gideremeyen);
5l Afyonkarahisar 57 FF 66 Afyonkarahisar 50 FF  FF: 100-85 arasi

"1 Hakkari 29 FF 82 Hakkari 33 FF (Memnuniyetsizligi cok ylksek oldugu)




YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIMIZ MUGLA

Yabanci ogrencilerin Devlet universitelerinden memnuniyet seviyeleri (YOMA, 2017) A
Genel Memnuniyet Ogrenim deneyimi Yerleske ve yasamin Akademik destek ve Kurumun yénetim ve  Ogrenme imkén ve Kisisel gelisme ve
Yillar tatminkarhg doyuruculugu ilgi isleyisi kaynaklarinin kariyer destegi
zenginligi

Sira Puan  Diizey Swra Puan  Diizey Swra Puan  Diizey Swra Puan  Diizey Smra Puan  Diizey Swra Puan  Diizey Sira Puan  Diizey

2017135 | 417 ® 28 69 ® 21 80 A 65 60 @ 26 68 ® 53 63 @ 27 177 B

Yabanci uyruklu ogrencilerin sehirlerden memnuniyetleri
A+: 100-85 arasi

Antalya 93 A+ (cok yuksek memnuniyet hissedilen);
izmir 90 A+ A: 100-85 arasi
5 Mugla 34 A (yuUksek memnuniyet hissedilen);
Aydin 83 A B: 100-85 aras.| | |
Manisa 7 c (memnuniyet hissedilen);
. C: 100-85 arasi
Denizli 68 D . < : o
itah (potansiyeli olmasina ragmen memnuniyet saglayamayan);
Kiitahya 49 FF D: 100-85 arasi
Usak 42 FF (Memnuniyetsizligi gideremeyen);
Afyonkarahisar 36 FF EE: 100-85 arasi
Kilis 30 FE

(Memnuniyetsizligi cok yuksek oldugu)



FEDEK tarafindan akredite olan

universite ve programlar sayilari;

22 Universite’ de 101 program
akredite olmustur.

MUDEK tarafindan akredite olan

universite ve programlar sayilari;

55 Universite’ de 331 program
akredite olmustur.

Sakarya Universitesi: 38
Kocaeli Universitesi: 29
Hacettepe Universitesi: 16
programi akredite olmustur.
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M.S.K.U. akredite olmus programlar;=
* Biyoloji (2017-2022) (5Y1l)

« istatistik (2017-2022) (5Yil)

» Jeoloji Mithendisligi (2017-2019) (2Yil)
 Maden Miihendisligi (2017-2019) (2Yil)
* Kimya (2018-2023) (5Y1l)

 Matematik (2018-2023) (5Yil)

Toplamda 6 program
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Fakulte Akreditasyon Kuruluna bagkanlik etmek,

O Bu kurullarda alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,

 Alinan akreditasyon kararlarini gerekli hallerde birimlere iletmek,

1 Gerekli hallerde Fakultenin birimleri ve personeli uzerinde genel gozetim ve
denetim gorevini surdurmek,

1 Egitim-ogretim faaliyetlerinin duzenli bir sekilde yurutulmesinde, butun
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.



MUGLA

=

- Oz degerlendirme raporunda istenen bilgilere ulasmada yardimci olmak,
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Tablo 1.1 Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Basvurunun
Bgrenci / Mezun yapildig Bir 6nceki iki 6nceki Ug 6nceki | Dort dnceki i . o | _
g akademik yil | akademik yil | akademik yil | akademik yil | akademik yil Tablo 1.3 Ge§|§ ve g|ft Anadal B||g||er|
(2015-2016)
Hazirlik Ogrencisi 1 . 3 = 3 Yatay gecis yapan . _ ift anadal yapan Baska bolimde cift
Ogrenci 18 15 13 13 71 Akademik yilt ygbggfeync? Dllf%ygeg.lsyapan : baska bglumen § anadalyapcan
Mezun - 85 98 92 96 sayisl Ay ogrenci sayisl ogrenci sayisi
2015-2016 2 1 - =
2014-2015 2 5 - -
2013-2014 3 3 - -
2012-2013 - 5 - -
2011-2012 3 5 - -

Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Yerlestirme Derecelerine iligkin Bilgi

Tablo 1.4 Ogrenci ve Mezun Sayilari

(Biyoloiji)
Akademik | Yerlestirme puani  |Yerlestirme Siralama Ogrenci sayisi Akademik Sinif LisansiSf Lisansisel . Mezun
0 . yil 1. 2. 3. 4, toplam | G toplam | Lisans | Y. Lisans | Doktora
il En disiik | En yiksek | PYaN TV [En diisiik | En yiiksek] Kontenjan Kayit olan 2015-2016] 18 13 9 137 177 -

2015-2016 | 237.351 | 266.905 MEF-2 217.00 15+1 18 2014-2015] 15 10 9 225 259 85
2014-2015| 205.396 256.141 MF-2 235.00 256.00 15+1 15 2013-2014| 13 10 63 262 348 98
2013-2014 | 200.958 254.314 MEF-2 227.00 10 13 2012-2013 13 67 134 226 440 92
2012-2013 | 215.365 237.413 MEF-2 213.959 | 189.994 20 13 2011-2012) 71 145 129 195 540 96
2011-2012 | 205.296 298.957 MF-2 318.00 80 71




< Ogrenci basarisini arttirici dnlemleri almak,

< Ogrencilere gerekli sosyal hizmetleri saglamak,

s Akreditasyon kurulu denetcilerinin Fakulte ve birimlerdeki programini
planlamak,

+0Ogrencilerin 6grenim ve yasam ortamlarinda gerekli glivenlik
onlemlerini almak,
‘Is saghgi ve giivenligi tedbirlerini almak ve denetlemek,

‘Engelli ogrenci ve personeli icin altyapi duzenlemesini
saglamak,
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Glvenlik Onlemleri
_(6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu)

* Is ortaminda olusabilecek tehlikelerin, sagliga zararl olabilecek
sartlarin risk ve tehlike analizleri yapilarak ortadan kaldirilmasi,

* Personel ve ogrenci i¢in ergonomi,

* Yangin onlemleri (yangin tupu, yangin merdiveni, acil kagis plani
vb.)

 Elektrik onlemleri (panolar, yalitim paspasi vb.)

* Uyari levhalari

ACIL DiKKAT YANGIN
TOPLANMA ELEKTRIK

MERKEZI | TEHLIKESI | SONDURUCU




Laboratuvar Ozel Onlemler

b | f*%
&Nhhﬁ

/\ TEHLIKELIATIK ||

LABORATUVAR

ﬁ@zz@%

YANICI  OKSITLEYiCi  KOROZIF  ZEWiRLI  EKOTOKSIT

YUCu HEDEFlMIZ Aa
JLLAN ‘S|F|R

IS KAZASI




Fiziksel Engelliler icin Onlemler
* Engelli park yeri

* Bina giris ve acil cikiglarda
rampalar

« Zemin isaretlemeleri
Asansorlere ulasim
Tuvaletler

~Kabartma yaz#lar — &=,
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Bu konudaki yonlendirmeler Is saghgi ve giivenligi
koordinatorlugu tarafindan saglanacak olup,

ayrica da akredite programlarin Sayin Dekan Hocalarimizin da
engin bilgilerini ve kurumlarinda yaptiklarini sizlerle paylagsacagina
eminiz.
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Prof. Dr. Ramazan GUP Prof. Dr. Mustafa NURSOY Prof. Dr. Sebahattin CEVIKBAS



BOLUM BASKANI

Esgiidiim Komisyonunun Bagkanidir. H s

BIY0I0ji BojUmu

paliim Hakland, onefim  Personel  FEDE
Bolum Hakkinda Yonetim  Personel  FEDEK

* Akreditasyon toplantilarini yapmalk,

* Tum komisyonlarin faaliyetlerini gozetlemek

ve denetlemek, EsglimKonisony

KOMISYONUN GOREVLER

* Komisyonlarin, Kalite ve Akreditasyona
ilettigi sorun ve taleplerini karsilamak veya
¢ozime ulastirmak,

1. Bolim bagkani koordinatérliginde tim komisyonlar ile inibath olup, belienen sorunlan ¢dzime
ulagtirmak adina tedbirler almak, cozmek

2. Eqtim ve dretime dayall sorunlara karg! giincellemeler yapmak ve tedbirler almak

3. Sirekli iyilestirme calismalanni takip etmek ve komisyonlan yanlendirmektir

 Suirekli iyilestirme calismalarini takip etmek

Komisyon adi Komisyon tiyeleri ve qorev sires
1 H 2017-2022
ve komisyonlari gerekli hallerde i
Eggudim Komisyonu Boliim Bagkani

.o °
VO n I e n d l r m e k, Prof. Dr. Hasan Sunqur CIVELEK
Baliim ogretim dyeleri
Prof. Or. Murat BARLAS
Prof. Dr. Hatice GUNES

Doc. Dr. Gitten OKMEN

* Esglidiim toplantilarina yilda bir kez Ogrenci
temsilcisinin katilimi saglamak (6grencilerin
programa katkilarini almak amaci ile)

Biyoloji Baliimii Ogrenci Temsilcisi
Sabri GORDA

‘urekdi Ivileehirme Komizvonl:
SWICKH J/.J: WL ‘.JJ'..!.//:/M.'_“
}

(Bilginin Sevgiyle Biitiinlestigi Universite
\ \ u

liensim; ExKinlikier

Duyuru

Otrenclerimiziqin isfindam garantii oze!
glvenik kursan
Detaylarici tiklayniz

Yeni gelen dgrendledmizicin oryantasyon

programi
Detaylaricin tikdayniz.

Akrediitasyon Belgesi

FEDEK

RKREDITASYON BELGES!

MUGLA ST ROCMAN ONIvERsiTes!
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Ders Bigj Sistemi (Lisans)

M Bilgi Raketi




- Kalite- Akreditasyon baskanindan gelen raporlari Esgudum
kurulu toplantilarina tagsimak ve surekli iyilestirme yapmak,

- Kalite Akreditasyon Baskani ile Siirekli lyilestirme
Komisyonlarini kurmak ve uyeler tayin etmek,
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BOLUM BASKANI

ATB1802 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi

—e—altsinir —m— st siir

ortalama —

deger

Memnuniyet Seviyesi

1 2 3 4 5 a6 7 3 9 101112131415 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47

Sorular

Ders ve Ogretim Elemani degerlendirme
anketlerinden ¢ikan sonuclari surekli

iyilestirmek igin girisimlerde bulunmak, S
g 4
g -
2 .
£
@
=

012 3 45 aa
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« Egitim ve ogretime dayali sorunlara
karsi surekli iyilestirme yapmak ve
tedbirler almak,

BiY4522 Koruma Biyolojisi

—o—altsinr  —&— st siir ortalama —e&—deger

7 8 91011121314151617 18192021 222324252627 282930313233 34353063735839404142434445 4647

Sorular



KALITE VE AKREDITASYON BASKANI

- Boliim Baskani ile Surekli lyilestirme Komisyonlarini kurmak ve
uyelerini tayin etmek,

Mugla Sitki Kocman Universitesi
Fen Fakualiesi

Biyoloji Bolumu
Bolum Hakkinda 6neﬁm Personel FEDEK Sirekli iyilestirme Komisyonlan ~ | flefisim = Efkinlikier
EsgUdiom Komisyonu

Ders Programi Izleme ve
Gelisgtirrme Komisyonu

% AH Yapi: Komisyonu
<R Ogrenci lligkileri Komisyonu
~
3

Olgme Degerdendirme
Komisyonu

sroam Listeleme
i
2,

O grenci Bilgi Sistemi

Paydaslar Danigma
Komisyonu

OzdeJgeriendirme Raporu
Hazirlama Komisyonu

- Yayin Bilgi Sistemi

Mezuniyet - 2

N

'  Halkla lligkiler ve Etkinlikder -

[ Komisyonu
¢ —Bilginin Sevgiyle 1 . _
[g ‘9 y BoSlOm Digi Ogretim Uyelerince
Verilen Derslerin Dosyalann:

Aday W Denetleme Komisyonu \ Dl.lyl.'l..l

Bolim Baskammuizin Mesaij Staj Komisyonu Ogrendierimiz ign istihdam garantili 5zel
Balinn Tamtsn Videosu Mezunlar Komisyonu %ﬁgﬁfﬁ;ﬂwn‘z

Akreditasyon R Yonotmitommone . e T
(Bolumumuz akredite olan ik 10 Biyoloj Bolumu arasindadin)

hitp:iverwrw fede korg riAkreditasyon.php&u e

Kalite ve Akreditasyon

Ogretim Kadrosunun Yete riiligi Rainssyoms . Akreditasyon Belgesi

Arastirma Entegrasyon




KALITE VE AKREDITASYON BASKANI

SIA - BOLOMU TIFEDER DUYURU= PANGSD

< Ogrenciler ve personel arasinda FEDEK,
farkindaligini yaratmak (Bolum panolari ve
FEDEK panolari ile),

* FEDEK Arsiv Odasi olusturmak



- Kalite yonetim sistemi gerekliliklerini
erine getirmek, duzeltici ve onleyici
aaliyetleri talep etmek, baslatmak ve

takip etmek,

- Fakulte Akreditasyon Kurulu tarafindan

alinan kararlar dogrultusunda calismalari

organize etmek ve takip etmek,

» Akreditasyon %all§malarl hakkinda
Bolum Baskanligi'nda toplantilara
katilmak ve gerekli hallerde rapor

iletimini saglamak, - N W
 Verilen gorevlerin etkinligini takip etmek, -

» Akreditasyon ile ilgili dokumanlarin
guncelligini takip etmek,

- Ozdegerlendirme Raporu hazirlama
k%JruIlimun calismalarini organize ve takip
etmek,

YUKSEXOGRETINOE KALITE YONETIMI SISTeM

e

RO

 Tum komisyonlarin faaliyetlerini
organize etmek ve takip etmek,

MUGLA



KALITE VE AKREDITASYON BASKANI YACL

 Programin FEDEK, MUDEK, TURAK sayfasini hazirlamak, -

Engl‘l-sh KEOhphane - E-Posha - brar Dniversite

Mugla Sitki Kocman Universitesi

- Fen Fakilltesi

nasayfalar - Senel Bilgiler — Kurummsal -

BSlimler — Aday Sgrenciler Sgrenci -~ FEDEK iletisimm

¢ —Bilginin Sevgiyle Biittinlestigi Universite— 3

Biyvoloji Bslumii FEDEK Sayfasi

Biyoloji Boliimii
Fedek Akreditasyon Calhismalan

Fedek Ana Sayfas

Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Baskam ve Uyeleri

Boliim Sirekli iyilestirme Komisyonlan
Bolium FEDEK Cahsmalan

Fedek Bilgileri Paketi . .
Bivoloji Bdaliimi
Bivomimetilc

Semineri
Hayit ve Kabul Sartlan

Program Profili

Program Yeterlilikleri

S DO KUMAN ARSIVI
Derslerin AKT S Kredileri —

Olgme ve Degertendirme

Mezuniyet Sartlan

http://www.fen.mu.edu.tr/tr/biyoloji-bolumu-fedek-sayfasi-9447



KALITE VE AKREDITASYON BASKANI

* Anketlerin hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamak,

- = - - EY - (0 —— . -

Meruniyet Sartlam

Yandal wve CiTt Anadal Programlanna Gegis

Anketler

Yeni Ofrenci Anketi B B0 D E I
Ara Samirmlar Bilgi Toplama Son ket e
Yeni Merunlar Aonmketi

Eski Merunlar Anmketi

MG i Baili i i i DGREMNCI Bi i
Cr@renci Baliim Mermmu miyeti Som keti - OGRE Bl

SISTEMI

C@rencinin Damsman Dederlendirnmme Aon bkoeti

Damgmamn Ofgrenciyi Dedgerfendirmme Ao boeti

Erasmus Degisim Programi e Gelen Garenci Memnuniyveti Anketi
Farabi Degisim Programi e Gelen g renci Mernmmu nigeti Som ket
Mewviana Daegisim Programi e Gelen Crarenci Memnuniyeti Anketi
Staj Degerfendirmmea Aom ket

O Ara stima GoOreviisi Memnuniyet Aon ket

Harnyer Rehberlik ve Damsmanhk Hizmet Memnuonigret An ket

O retimm Elemami-Ders Degerlfendinmee Son ket

Akademik Persomnel Memmuoniyet an ket

Arastirma Goreviisi-Uzman Degerlendirme Anketi

Toplanti-EtkKinlik Degerfendirnme Som ket

http://www.fen.mu.edu.tr/tr/biyoloji-bolumu-fedek-sayfasi-9447



KALITE VE AKREDITASYON BASKANI i
* Anket sonuclarini web sayfasi uzerinden yayinlamak, T

- - 3

Soru5 - Memnuniyet Sonuclarn

wmmmwn Cok Fazla {:/OK,_),?.JZ

2015-2016 Bahar yan yih anket sonugclan Fazla ’.

Gdretim efemany - Ders degerlendire anketi sonucian ™ /
Akademik personel memnuniyet anketi sonugian So

402

Yeni mezun 6grenci memnuniyet anketisonuglan

2016_2017 Glzyany.anketw‘ughn m Cokaz m Az Orta m Fazla Cok Fazla
Akademik personel memnuniyet anket sonugian Mezun durumdaki ogrencilerimizin
Program laboratuvar olanaklari hakkindaki gorusleri
Ara sinfiar bilgi toplama anketi sonuclan — g o _ _ g $

-
Arastima goreviisi/Uzman degerlendirme anket sonuglan :

Dansmanin 6grenciyi degeriendimme anketisonuglar
Eski mezuniar anket sonugian

Ogrretim elemans - Ders degeriendimme anketi sonuglan
Ogrenci bokim memnuniyet anket sonugian
Ogrencinin danisman degeriendinme anket sonuclan
Staj degerlendinme anket sonuclan

Yeni ogrenci anketi sonuciar

Tnnkann / Ftkinkk riociorionninne ankoti ennnickan

http://biyoloji.mu.edu.tr/



KOMISYONU BASKANI

» Ozdegerlendirme Raporunu hazirlamak ve giincellemektir.

* Akreditasyon calismalari dogrultusunda Bolum
Baskanligi‘'nda toplantilara katiimak,

« Akreditasyon ile ilgili dokumanlarin zamaninda Kalite
Akreditasyon Komisyonu baskanligina iletmek,

« Akreditasyon ile ilgili dokumanlarin guncelligini takip
etmek,

- Kalite ve Akreditasyon Komisyonu ile igbirligi icerisinde
calismak,

MUGLA
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OZDEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA KOMISYONU BASKANI

\Y
\Y;
\Y;
v
\Y;
Raporun Teslimi ve Dagitimi \
GizliliK.....oooo Vi
ODR FOrmMati...c.uiiiiiiiiiiiiaeiiiieeiie e Vi

A. Programa lligkin Genel Bilgi ve Genel Olgiitler . 2
1. lletisim Bilgileri ............coooeeiiiiiiiiiiiiiieeeee, 2

2. Program Basliklari ... 2

3. Programin Turd........ 2

A PN ORETNL Y AP ST 5. .. .......... 0 .o rieerenrnecennrancanrrnarranrnncanonacORE IO S 2

S8 PrograinniiEREe Sy, . ........ 0. . ... ... ... ... . iiioicaorioaaraeeaeneneae o O . 2

6. Onceki Yetersizliklerin Giderilmesi Yéninde Alinan Onlemler 2

(@] loli i de\ (O T gLad|L= 7 - S o coomc o T 3
Tablo 1.1 Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari .. 3

1.1 Ogrenci Kabulleri 3

Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Yerlestirme Derecelerine lligkin Bilgi . 3
1Basvurunun yapildigi yil dahil son bes akademik yil icin veriniz.............. 3

1.2 Yatay ve Diger Gegisler, Ders Sayma ..........cccoceieiiiiiiiiinennnn. 3

Tablo 1.3 Gegis ve Cift Anadal Bilgileri .. ...4

1.3 Ogrenci Degisimi ........cccccoveeeeeiiieennn. nen !

1.4 Danigsmanlik ve izleme .4

1.5 Basari Degerlendirmesi ...4
EGIVIcZInIVERIKOSWllary . . . e . N .Y L L 4

Tablo 1.4 OFrenci ve MEZUN SAYIIAT ..........o.ooi e e e e e e e e e e meeneeen 4
1Basvurunun yapildigi yil dahil son bes akademik yil icin veriniz. 4
Olgiit 2 Program Ogretim Amaclari............cccooueeiuieiiniiiieeiieeeeeenne. 4
2.1 Program Ogretim Amaglari ....... 5
2.2 Kurum Ozgérevleriyle Tutarhilik .........cooooooiiiiiiiiiiiii e 5
2.3 Program Ogretim Amaglarini Belirleme ve Giincelleme Yéntemi .. 5
2.4 Program Ogretim Amagclarina Ulasma.............ccc.oeivniiinieiiieenieeneenns 5
Olgiit 3 Program Ciktilart .............cooeeieeieian..... 5
3.1 Program Ciktilarini Belirleme Yéntemi .. 5
3.2 Program CIKtIAri.... ... 5
3.3 Program Ciktilarinin Program Ogretim Amaclariyla Uyumu 5
3.4 Program Ciktilarinin Olcme ve Degerlendirme Sireci ......... ...6
3.5 Program CIKEIHArina UIaSMIa ... .ottt ettt eaan 6
(@] LoT81 - MY (=17 | =71 1 oo i o oo 6
4.1 Ogretim Plani (Mifredat) .......... 6
Tablo 4.1 Lisans Ogretim Plani . 7
4.2 Ogretim Planinin igerig@i ...................... 7
Tablo 4.4 Dersler ve Ogrenci Sayilari .

4.3 Ogretim Planini Uygulama Yéntemi ... oo (0]
4.4 Ogretim Plani Yénetim Sistemi......... ...10
4.5 Alan Uygulama Deneyimi ......... o dK0)
4.6 Ders Nitelikleri................. 11

Olgut 5 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi.
5.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi..

Tablo 5.1 Ogretim Kadrosu Yik Ozeti. .11

5.2 Ogretim Kadrosunun NIt@IIKIEI ............uuiiiiie i e e e e e e e e e e et e e e e e eennns 11
Tablo 5.2 OFretim KadroSUNUN ANGLIZI.....couuiiuu ittt e e e e e e e e e e eeen e aaennns 12

5.3 Atama ve Yikseltme........................... Sl
Olglit 6 Yénetim Yapisi ...... 13
@ICUtia Altyap s S8 ' B oS S8 T e 13
7.1 Ogretim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat.. 13
7.2 Diger Alanlar ve AItyapl .......cccoveeiiiiiiiiiiiiianens 13

7.3 Cagdas Ogrenim Araclan ve Bilisim Altyapisi .
7.4 KUtUiphalge - .. . e A . .l ittt ere e aanns 13

@51©zellOnlemiciess. . .................. N WSS . VESSERE B ] 5
Olgiit 8 Kurum Destegdi ve Parasal Kaynaklar.. R
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 Bolum Baskanlarimiz ve Kalite- Akreditasyon
baskanlarimizdan ricamiz;

08/10/2018 tarihinde yapilacak olan seminerimiz i¢in tum
Surekli lyilestirme Komisyonlarinin baskanlarini belirlemeleri
ve seminere katilimin saglanmasidir.
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